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ACUERDO DE ’CONSTITUCI(')N
DE LA AGRUPACION DE DESARROLLO

PARTE 1: DISPOSICIONES GENERALES

12. NOMBRE DE LA AD

Equalbur

22, TITULO DEL PROYECTO

eQualRed

32 TIPO DE AD X]  Sectorial []

42 IDENTIFICACION DE LAS ENTIDADES PARTICIPANTES Y DE LAS/LOS FIRMANTES DEL ACUERDO

Geogréfica

[SOCION°1 [ Nombre de la entidad Firmante Cargo
Direccion General de Presupuestos y Fondos | D. José Armando Baeta Canales | DIRECTOR GENERAL
Comunitarios
Naturaleza juridica Instrumento que acredita la capacidad del/de la firmante
ORGANISMO PUBLICO ACUERDO 122/2003, de 10 de julio
[SOCIO N°2 [ Nombre de la entidad Firmante Cargo
Ayuntamiento de Burgos D. Juan Carlos Aparicio Pérez Alcalde - Presidente
Naturaleza juridica Instrumento que acredita la capacidad del/de la firmante
Administracion Publica Toma de Posesion del Alcalde Don Juan Carlos Aparicio Pérez en
Acuerdo Plenario de fecha 14 de junio de 2003
[SOCIO N°3 [ Nombre de la entidad Firmante Cargo
Gerencia de Servicios Sociales de | D?. Rosa Valdedn Santiago Consejera de Familia e Igualdad de
la Junta de Castilla y Ledn. Oportunidades en su condicion de Presidenta del
Consejo de Administracion de la Gerencia de
Servicios Sociales de la Junta de Castilla y Leon.
Naturaleza juridica Instrumento que acredita la capacidad del/de la firmante
Administracion Publica Art. 4°.2 de la Ley 2/1995, de 6 de abril por la que se crea la Gerencia de Servicios
Sociales de Castillay Leon y del art. 12.3.d) del Decreto 2/1998, de 2 de enero, por €l
que se aprueba el Reglamento General de la Gerencia de Servicios Sociales de
Castilla y Ledn.
[SOCIO N°4 [ Nombre de la entidad Firmante Cargo
Caja de Burgos D. Javier Vicente Domingo Secretario General
Naturaleza juridica Instrumento que acredita la capacidad del/de la firmante
Entidad financiera Poder notarial de 8 de enero de 2003, n° 20 del notario Arturo Saenz de
Santamaria Vierna
[SOCIO N°5 [ Nombre de la entidad Firmante Cargo
Universidad de Burgos D. José M? Leal Villalba Rector
Naturaleza juridica Instrumento que acredita la capacidad del/de la firmante
Universidad Estatutos de la Universidad de Burgos, aprobados por Decreto 263/1999,
de 7 de octubre.
[SOCION°6 [ Nombre de la entidad Firmante Cargo
Confederacion de Asociaciones Empresariales | D. Roberto Alonso Garcia Presidente
de Burgos (FAE)
Naturaleza juridica Instrumento que acredita la capacidad del/de la firmante
Organizacion Empresarial Acuerdo de la Asamblea General de 29 de enero de 2004.
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[SOCIO N°7

Nombre de la entidad

Firmante Cargo

Camara Oficial de Comercio e Industria de
Burgos

D. Antonio Miguel Méndez Pozo | Secretario General

Naturaleza juridica

Instrumento que acredita la capacidad del/de la firmante

Camara de Comercio

Acuerdo del Pleno de la Camara de Comercio de fecha 10 de mayo de
2002

[SOCION°8 [ Nombre de la entidad Firmante Cargo
Unién Sindical de Comisiones Obreras de D. Angel Hernandez Lorenzo Secretario General de la U.S. de
Castilla y Leon CC.00. de Castillay Leon.
Naturaleza juridica Instrumento que acredita la capacidad del/de la firmante
Organizacion Sindical Escritura publica autorizada por el Notario de Valladolid D. Francisco
Fernandez —Prida Migoya de fecha 12 de abril de 2004, n° 802.
[SOCIO N°9 [ Nombre de la entidad Firmante Cargo
Unién General de Trabajadores de Castillay | D. Fermin Carnero Gonzalez Secretario General
Leon
Naturaleza juridica Instrumento que acredita la capacidad del/de la firmante
Organizacion Sindical Certificado de la Secretaria de Actas del Congreso Ordinario de la UGT
de Castillay Leon, celebrado en Leon, en fecha de 4, 5y 6 de abril de
2002, que acredita la eleccion.
[ SOCIO N° 10 [ Nombre de la entidad Firmante Cargo
Unién Sindical Obrera D. Alejandro Cuezva Fernandez | Secretario General
Naturaleza juridica Instrumento que acredita la capacidad del/de la firmante
Organizacion Sindical Acuerdo de la Comision Ejecutiva provincial de USO Burgos de 14 de
marzo de 2001.
[ SOCIO N° 11 [ Nombre de la entidad Firmante Cargo
Sindicato Unico de Trabajadores de Burgos D?. Piedad Manjon Marin Secretaria General
(Confederacion General del Trabajo-CGT)
Naturaleza juridica Instrumento que acredita la capacidad del/de la firmante
Organizacion Sindical Acuerdo del Secretariado permanente de la Entidad de 5 de marzo de
2001
[ SOCIO N° 12 [ Nombre de la entidad Firmante Cargo
Colegio de E.S. Salesianos “P. Aramburu” D. Guzman Martin Escribano Director
Naturaleza juridica Instrumento que acredita la capacidad del/de la firmante
Centro de Ensefianza Nombramiento de Director de fecha 25 de julio 2001
[ SOCIO N° 13 [ Nombre de la entidad Firmante Cargo
Asociacion “Mujeres para la Democracia’ D?. Soledad Carrillo Saenz Presidenta
Naturaleza juridica Instrumento que acredita la capacidad del/de la firmante
0.N.G. sin animo de lucro Acuerdo de la Asamblea de 12-12-2001
[ SOCIO N° 14 [ Nombre de la entidad Firmante Cargo
Federacion de Discapacitados Fisicos D. Francisco Javier Arribas Miguel | Presidente
Burgaleses
Naturaleza juridica Instrumento que acredita la capacidad del/de la firmante
Asociacion Acuerdo de Asamblea General de 27 de septiembre de 2003
[ SOCIO N° 15 | Nombre de la entidad Firmante Cargo
Instituto Tecnologico de Castillay Ledn (ITCL) | D. José M? Vela Castresana Director
Naturaleza juridica Instrumento que acredita la capacidad del/de la firmante
Fundacion Privada sin animo de lucro Poder de Escritura Publica 6 de febrero de 2004
[ SOCIO N° 16 | Nombre de la entidad Firmante Cargo
Fundacién Candeal-Proyecto Hombre D. Isidoro Martin Martin Gerente de Fundacion Candeal

Naturaleza juridica

Instrumento que acredita la capacidad del/de la firmante

Fundacion

Escrituras y Estatutos de la Fundacion Candeal
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[SOCIO N° 17

Nombre de la entidad

Firmante Cargo

Federacion de Empresarios del Comercio

D. Jesus Ojeda Ortega Presidente

Naturaleza juridica

Instrumento que acredita la capacidad del/de la firmante

Federacion Nombramiento Asamblea General del 26 de marzo de 2003
[ SOCIO N° 18 | Nombre de la entidad Firmante Cargo
Fundacion Lesmes D. Miguel Santos Gonzalez Presidente
Naturaleza juridica Instrumento que acredita la capacidad del/de la firmante
Fundacion Escritura Publica n® 702 de 23/3/98 de D. José M? Gomez-Oliveros
[ SOCIO N° 19 [ Nombre de la entidad Firmante Cargo
Fundacion AIDA D. Juan Carlos Garcia Pérez Copresidente
Naturaleza juridica Instrumento que acredita la capacidad del/de la firmante
Fundacién Poder de representacion protocolizado ante el notario Jose Luis Herrero
Ortega el dia 11 de noviembre de 2002
[ SOCIO N° 20 [ Nombre de la entidad Firmante Cargo
Asociacion para la Reeducacion Auditiva del | D?. Inés Vivar Vivar Presidenta
Sordo de Burgos, ARANS-BUR
Naturaleza juridica Instrumento que acredita la capacidad del/de la firmante
Asociacion Acuerdo de la Asamblea General Ordinaria de 27 de marzo de 2004
[ SOCIO N° 21 [ Nombre de la entidad Firmante Cargo
Asociacion Sindrome de Down Burgos D. Luis Mayoral Palau Presidente
Naturaleza juridica Instrumento que acredita la capacidad del/de la firmante
Asociacion Poder Notarial otorgado ante el Notario de Burgos Don Daniel Gonzalez
del Alamo con fecha 11 de octubre de 2002 en su protocolo 1307.
[ SOCIO N° 22 [ Nombre de la entidad Firmante Cargo
Caritas Diocesana de Burgos D. Andrés Picon Picon Director
Naturaleza juridica Instrumento que acredita la capacidad del/de la firmante
Asociacion Poder Notarial otorgado ante el Notario de Burgos Don Julian Martinez
Pantoja n° protocolo 3496, con fecha 18 de julio de 2003.
[ SOCIO N° 23 [ Nombre de la entidad Firmante Cargo
Asociacion para la Defensa de la Mujer “La D?. Natividad Cabello Urionabarrenetxea | Presidenta
Rueda’
Naturaleza juridica Instrumento que acredita la capacidad del/de la firmante
Asociacion Asamblea General Ordinaria del dia 11 de Junio de 2002
[ SOCIO N° 24 [ Nombre de la entidad Firmante Cargo
Asociacion de Padres de Personas con D? Simona Palacios Anton Presidenta
Autismo de Burgos
Naturaleza juridica Instrumento que acredita la capacidad del/de la firmante
Asociacion Poder Notarial. Sr. D. Jose M® Gomez Oliveros, N° 1973 de 14/7//1998
[ SOCIO N° 25 [ Nombre de la entidad Firmante Cargo
Asociacion Prosalud Mental de Burgos D?. Montserrat Gomez Pérez Gerente
(Prosame)
Naturaleza juridica Instrumento que acredita la capacidad del/de la firmante
Asociacion Acta de la Junta Directiva de 27 de septiembre de 2002, en la que se
acuerda el nombramiento de la gerente.
[ SOCIO N° 26 | Nombre de la entidad Firmante Cargo
Asociacion de Afectados de Parélisis Cerebral | D?. M# Victoria Marquina Espinosa | Presidenta
y Afines (Apace)
Naturaleza juridica Instrumento que acredita la capacidad del/de la firmante
Asociacion Acta de Junta Directiva de de fecha 20 de diciembre de 2001
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[SOCIO Ne 27

Nombre de la entidad

Firmante

Cargo

Burgos Acoge

D2, Isabel Zapatero Gaton

Presidenta

Naturaleza juridica

Instrumento que acredita la capacidad del/de la firmante

Asociacion Acta de constitucion de la Junta Directiva de la entidad de 13 de
diciembre de 2.004.
[ SOCIO N° 28 | Nombre de la entidad Firmante Cargo
Asociacion de Padres y Familiares de D. Lucilo Camarero San José Adjunto a Gerente
Personas con Discapacidad Intelectual de
Burgos (Aspanias)
Naturaleza juridica Instrumento que acredita la capacidad del/de la firmante
Asociacion Delegacion del Presidente de la entidad
[ SOCIO N° 29 [ Nombre de la entidad Firmante Cargo
Cruz Roja Espafiola en Burgos D?. Concepcion Pérez Barcena Secretaria Provincial
Naturaleza juridica Instrumento que acredita la capacidad del/de la firmante
Asociacion Reglamento General Organico
[ SOCIO N° 30 [ Nombre de la entidad Firmante Cargo
Asociacion para la Gestion del Centro D. José Vicente Orden Santamaria | Director
Europeo de Empresas e Innovacion de
Burgos.
Naturaleza juridica Instrumento que acredita la capacidad del/de la firmante
Asociacion Poder Notarial otorgado ante el Notario de Burgos D. José M? Gémez
Oliveros n° protocolo 963 de fecha 23 de mayo de 1996.
[ SOCIO N° 31 [ Nombre de la entidad Firmante Cargo
Asociacion de Alcoholicos Rehabilitados de D. Fernando del Rio Sendino Presidente
Burgos (ARBU)
Naturaleza juridica Instrumento que acredita la capacidad del/de la firmante
Asociacion sin animo de lucro Acuerdo de la Asamblea General de la Entidad de 12 de julio de 2001
[ SOCIO N° 32 [ Nombre de la entidad Firmante Cargo
Asociacion de Promocion Gitana de Burgos D. Rafael Borja Mufioz Presidente
Naturaleza juridica Instrumento que acredita la capacidad del/de la firmante
Asociacion Acta de Organo de Gobierno de fecha 8 de julio de 2002.
[ SOCIO N° 33 [ Nombre de la entidad Firmante Cargo
Asociacion de Padres y Tutores del Centro D# M# del Carmen Robredo Zorrilla | Presidenta
Ocupacional “El Cid" (APACID)
Naturaleza juridica Instrumento que acredita la capacidad del/de la firmante
Asociacion sin animo de lucro Acta de la Junta Directiva de la renovacion de cargos de 19/05/2003
[ SOCIO N° 34 [ Nombre de la entidad Firmante Cargo
Ceislabur S.L.U. D. Aitor Erizmendi Elorrieta Administrador
Naturaleza juridica Instrumento que acredita la capacidad del/de la firmante
Sociedad de Responsabilidad Limitada Escritura Publica n° 2730 de 22/3/96 de D. José M? Gomez-Oliveros
Unipersonal. Empresa de insercion
[ SOCIO N° 35 [ Nombre de la entidad Firmante Cargo
Mira lo que te Digo S.L.U. D. José Luis Arlanzén Francés Consejero Delegado
Naturaleza juridica Instrumento que acredita la capacidad del/de la firmante
Sociedad de Responsabilidad Limitada Escritura n°. 989 de fecha 10/03/2000 otorgada ante Notario.
Unipersonal. Centro Especial de empleo
[ SOCIO N° 36 | Nombre de la entidad Firmante Cargo

Centro Especial de Empleo de Aspanias

D. Lucilo Camarero San José

Adjunto al Gerente

Naturaleza juridica

Instrumento que acredita la capacidad del/de la firmante

Asociacion.
Centro Especial de Empleo

Delegacion del Presidente de la entidad
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[ SOCIO N° 37 [ Nombre de la entidad Firmante Cargo
Asociacion “Agrupacion para el Desarrollo D?. M# José Abajo Izquierdo Presidenta
Local de Burgos EQUALBUR’
Naturaleza juridica Instrumento que acredita la capacidad del/de la firmante
Asociacion Acuerdo de la Asamblea General de la Entidad de 9 de mayo de 2001
[ SOCIO N° 38 | Nombre de la entidad Firmante Cargo
Romi Cali de Burgos, S.L.U. D. Rafael Borja Mufioz Administrador Unico
Naturaleza juridica Instrumento que acredita la capacidad del/de la firmante
Sociedad de Responsabilidad Limitada Escritura de Constitucion de la Sociedad otorgada el 18 de julio de 2002
Unipersonal. Empresa de insercion ante el Notario Juan Manuel de Palacios Gil de Antufiano.
[ SOCIO N° 39 [ Nombre de la entidad Firmante Cargo
Saltando Charcos Iniciativas para la Insercion | D?. Maria Olivares Rueda Secretaria
Socio Laboral
Naturaleza juridica Instrumento que acredita la capacidad del/de la firmante
Asociacion sin animo de lucro Acuerdo de la Asamblea General de 28 de diciembre de 2003.
[ SOCIO N° 40 | Nombre de la entidad Firmante Cargo
Compaiiia de Jesus de Burgos D. José Maria Vaca Nieto Superior
Naturaleza juridica Instrumento que acredita la capacidad del/de la firmante
Centro de Formacion Orden religiosa Nombramiento
[ SOCIO N° 41 [ Nombre de la entidad Firmante Cargo
Escuela Diocesana de Educadoras/es de D. Juan José Angel Madrid Director Técnico
Juventud
Naturaleza juridica Instrumento que acredita la capacidad del/de la firmante
Asociacion sin animo de lucro Certificado de 1 de septiembre de 2003
[ SOCIO N° 42 [ Nombre de la entidad Firmante Cargo
Asociacion Atalaya D. José Maria Vaca Nieto Vicepresidente
Naturaleza juridica Instrumento que acredita la capacidad del/de la firmante
Asociacion Estatutos
[ SOCIO N° 43 [ Nombre de la entidad Firmante Cargo
Asociacion Cultural Pagina 98 D. Cristobal Alvarez Munguia Presidente
Naturaleza juridica Instrumento que acredita la capacidad del/de la firmante
Asociacion sin animo de lucro Acuerdo de Asamblea General de 19 de noviembre de 1999
[ SOCIO N° 44 [ Nombre de la entidad Firmante Cargo
ACCEM Burgos Pedro Puente Fernandez Presidente
Naturaleza juridica Instrumento que acredita la capacidad del/de la firmante
Asociacion Acuerdo de la Asamblea General de 19 de noviembre de 1999
[ SOCIO N° 45 | Nombre de la entidad Firmante Cargo
Fundacion Secretariado General Gitano Pedro Puente Fernandez Presidente
Naturaleza juridica Instrumento que acredita la capacidad del/de la firmante
Fundacion Escritura de Constitucion otorgada ante el Notario D. Francisco Javier
Vigil de Quifiones y Parga, n° de protocolo 3239 de fecha 4 de octubre de
2001
[ SOCIO N° 46 | Nombre de la entidad Firmante Cargo
Asociacion de Sordos Fray P. Ponce de Leon | German de Miguel Andrés Presidente
Naturaleza juridica Instrumento que acredita la capacidad del/de la firmante
Asociacion Acuerdo de Junta Directiva de 24 de septiembre de 2002.
[ SOCIO N° 47 [ Nombre de la entidad Firmante Cargo
Comité Anti-Sida de Burgos D. José Antonio Noguero Lopez | Secretario

Naturaleza juridica

Instrumento que acredita la capacidad del/de la firmante

Asociacion sin animo de lucro

Certificado acta de nombramiento de fecha 26 de abril de 2004.
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[ SOCIO N° 48 | Nombre de la entidad Firmante Cargo
ACLAD Concepcion Fuentes Gonzalez Coordinadora de programas
Naturaleza juridica Instrumento que acredita la capacidad del/de la firmante
Asociacion sin animo de lucro Certificado de nombramiento de cargo de 31/05/2004

5% ESTRUCTURA FINANCIERA DEL PROYECTO

COSTE TOTAL AYUDA FSE Aportacion de la AD a la cofinanciacion
(euros) (euros) Total en euros % en especie
1.125.357,49 844.018,12 281.339,37
COSTE TOTAL AYUDA FSE Aportacion de la AD a la cofinanciacion
(euros) (euros) Total en euros % en especie

6. PLAN DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO DEL PROYECTO POR ANOS NATURALES

2007
Coste total 2004 2005 2006
(euros) Del 29-3 al 31-12 Del 1-1 al 31-12 del 1-1 al 31-12 Del 1-1 al 31-12
1.125.357,49 € 0,00 € 300.000,00 € 425.000,00 € 400.357,49 €

72. ENTIDAD REPRESENTANTE ANTE LA AUTORIDAD DE GESTION Y PAGADORA (UAFSE)

Junta de Castilla y Ledn. Direccion General de Presupuestos y Fondos Comunitarios

82. ENTIDAD QUE ASUME LAS TAREAS DE CONTROL DE LA GESTION

Ayuntamiento de Burgos

92. DESCRIPCION DEL SISTEMA DE GESTION Y DE CONTROL DE LA AD

La Asociacion Equalbur asumira las responsabilidades de coordinacion y seguimiento de la ejecucion del proyecto,
proporcionando la informacion necesaria a las autoridades de gestion y a los miembros de la AD.

El Ayuntamiento de Burgos anticipara a la Asociacion Equalbur la totalidad de los fondos comprometidos por todas las
entidades cofinanciadoras (incluida la aportacion del FSE) segun el plan financiero que se establezca. La asociacion
Equalbur transferira los fondos correspondientes a cada una de las entidades.

Los miembros de la AD presentaran a la Asociacion Equalbur las certificaciones correspondientes a las acciones que
ejecuten con la periodicidad que se establezca. Las certificaciones se acompafaran de la documentacion acreditativa
oportuna (justificantes de gastos y pagos). En dichas certificaciones se declarard haber realizado y efectivamente
pagado los gastos relativos a las acciones ejecutadas en el periodo de tiempo que corresponda. La Asociacion
Equalbur presentara al Ayuntamiento de Burgos, entidad que asume las tareas de control de la gestion, la
documentacion sefialada.

La ayuda o participacion del FSE seréa transferida por parte de la Autoridad Pagadora y de Gestion (UAFSE) a una
cuenta bancaria Unica a nombre de la Tesoreria General de la Junta de Castilla y Leon. Se suscribira un convenio
entre la Junta y la AD que regule la concesion de la ayuda. El Ayuntamiento de Burgos, entidad “responsable
administrativo y financiero” del proyecto sera responsable de la organizacion de la documentacion justificativa de
gastos y pagos, certificando los gastos o pagos en que se haya incurrido por parte de la Agrupacion de Desarrollo.

La Agrupacion de Desarrollo (AD) adoptara un sistema de contabilidad independiente que permitira el control,
seguimiento e identificacion de la totalidad de los gastos realizados con cargo al Proyecto eQualRed.

La AD se sometera al control y fiscalizacion de las autoridades competentes, proporcionando los datos precisos para
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la determinacion de una pista de auditoria suficiente.
La AD ajustara su funcionamiento a lo dispuesto en las disposiciones legales de aplicacion.

102. DESCRIPCION DEL SISTEMA DE TOMA DE DECISIONES

La Asociacion Equalbur servira de plataforma para la toma de decisiones en el seno de la AD. A este respecto
participaran en las reuniones de los érganos de gobierno de dicha asociacion tanto la Gerencia de Servicios Sociales
como la Direccion General de Presupuestos y Fondos Comunitarios. Los 6rganos de gobierno de la Asociacion y los
procedimientos para la toma de decisiones se encuentran regulados en los Estatutos de la Asociacion.

112, PROCEDIMIENTO DE MODIFICACION DEL ACUERDO

El presente acuerdo sera de obligado cumplimiento para la totalidad de las entidades firmantes del mismo vy las
posibles modificaciones deberan ser aprobadas por la mayoria de los firmantes previo acuerdo expreso de la UAFSE.

ACUERDO DE ’CONSTITUCI(')N
DE LA AGRUPACION DE DESARROLLO

PARTE 2: FICHAS DE PARTICIPACION DE LOS SOCIOS

Nombre del socio Ficha N°
JUNTA DE CASTILLA Y LEON. DIRECC. GRAL. DE PRESUPUESTOS Y 1
FONDOS COMUNITARIOS

AYUNTAMIENTO DE BURGOS 2
GERENCIA DE BIENESTAR SOCIAL Y SERVICIOS SOCIALES DE LA JUNTA DE 3
CASTILLAY LEON

CAJA DE BURGOS 4
UNIVERSIDAD DE BURGOS 5
CONFEDERACION DE ASOCIACIONES EMPRESARIALES DE BURGOS (FAE) 6
CAMARA OFICIAL DE COMERCIO E INDUSTRIA DE BURGOS 7
UNION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS DE CASTILLA Y LEON (CC 00) 8
UNION GENERAL DE TRABAJADORES DE CASTILLA Y LEON (UGT) 9
UNION SINDICAL OBRERA (USO) 10
SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE BURGOS (CONFEDERACION 11
GENERAL DEL TRABAJO-CGT)

C.l. DE F.P. SALESIANOS “PADRE ARAMBURU” 12
ASOCIACION “MUJERES PARA LA DEMOCRACIA” 13
FEDERACION DE DISCAPACITADOS FiSICOS BURGALESES 14
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INSTITUTO TECNOLOGICO DE CASTILLA Y LEON (ITCL) 15
FUNDACION CANDEAL-PROYECTO HOMBRE 16
FEDERACION DE EMPRESARIAS/OS DEL COMERCIO 17
FUNDACION LESMES 18
FUNDACION AIDA 19
ASOCIACION PARA LA REEDUCACION AUDITIVA DEL SORDO DE BURGOS 20
(ARANSBUR)
ASOCIACION SINDROME DOWN BURGOS 21
CARITAS DIOCESANA DE BURGOS 22
ASOCIACION PARA LA DEFENSA DE LA MUJER * LA RUEDA” 23
ASOCIACION DE PADRES DE PERSONAS CON AUTISMO DE BURGOS 24
ASOCIACION PROSALUD MENTAL DE BURGOS (PROSAME) 25
ASOCIACION DE AFECTADOS DE PARALISIS CEREBRAL Y AFINES DE o6
BURGOS (APACE)
BURGOS ACOGE 27
ASOCIACION DE PADRES Y FAMILIARES DE PERSONAS CON RETRASO 08
MENTAL DE BURGOS (ASPANIAS)
CRUZ ROJA ESPANOLA EN BURGOS 29
ASOCIACION PARA LA GESTION DEL CENTRO EUROPEO DE EMPRESAS E 20
INNOVACION DE BURGOS
ASOCIACION DE ALCOHOLICOS REHABILITADOS DE BURGOS (ARBU) 31
ASOCIACION DE PROMOCION GITANA DE BURGOS 32
ASOCIACION DE PADRES Y TUTORES DEL CENTRO OCUPACIONAL “EL CID”

33
(APACID)
CEISLABUR, S.L.U. 34
MIRA LO QUE TE DIGO, S.L.U. 35
CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO DE ASPANIAS 36
ASOCIACION “AGRUPACION PARA EL DESARROLLO LOCAL DE BURGOS 37
EQUALBUR”
ROMI CALI DE BURGOS, S.L.U. 38
SALTANDO CHARCOS INICIATIVAS PARA LA INSERCION SOCIO LABORAL 39
COMPANIA DE JESUS DE BURGOS 40
ESCUELA DIOCESANA DE EDUCADORAS/ES DE JUVENTUD 41
ASOCIACION ATALAYA 42
ASOCIACION CULTURAL PAGINA 98 43
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ACCEM BURGOS

44

FUNDACION SECRETARIADO GENERAL GITANO 45
ASOCIACION DE SORDOS FRAY PONCE DE LEON 46
COMITE ANTI-SIDA DE BURGOS 47
ACLAD 48
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FICHAN® 1

A.NOMBRE DEL SOCIO

JUNTA DE CASTILLA Y LEON. DIRECC. GRAL. DE PRESUPUESTOS Y FONDOS COMUNITARIOS

B. FUNCIONES QUE DESEMPENA EN LA AD

= Solicitud de peticiones de pago ala UAFSE
= |nterlocutora valida con la Unidad Administradora del Fondo Social Europeo (UAFSE)

C. EQUIPO DE TRABAJO

e Personal del Servicio de Fondos Europeos de la Direccion General de Presupuestos y Fondos
Comunitarios de la Junta de Castilla y Leé6n

D. SISTEMA DE PREFINANCIACION

E. APORTACION A LA COFINANCIACION

Total en euros % en especie

F. ACTIVIDADES, DURACION Y PRESUPUESTO

Actividades . '.‘P.d? Coste total
Duracion beneficiarias/os (euros)

N° Descripcion Mujeres | Hombres

1 Interlocucion ante la UAFSE Todo el proyecto 0,00

2 Colaboracion en la blsqueda de socios Todo el proyecto 0,00
transnacionales

3 Asesoria en temas de gestion del proyecto ala AD | Todo el proyecto 0,00

4 Puesta en contacto con otros proyectos Equal de la | Todo el proyecto 0,00
region

TOTAL
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A.NOMBRE DEL SOCIO

FICHA N°

2

AYUNTAMIENTO DE BURGOS

B. FUNCIONES QUE DESEMPENA EN LA AD

Responsabilidad administrativa y financiera

Entidad cofinanciadora y anticipo de los fondos comprometidos

Cesion de espacios y locales

Apoyo tecnico

Transferencia de las experiencias positivas a las politicas municipales

C. EQUIPO DE TRABAJO

Técnicas/os de los distintos departamentos municipales (Empleo, Accion Social, Mujer, Juventud)

Una Técnica de la Intervencién Municipal, Interventor Municipal

D. SISTEMA DE PREFINANCIACION

Recursos ordinarios de la entidad

E. APORTACION A LA COFINANCIACION

Total en euros

% en especie

146.296,47

F. ACTIVIDADES, DURACION Y PRESUPUESTO

Actividades - '.‘P.d? Coste total
Duracion beneficiarias/os (euros)
N° Descripcion Mujeres | Hombres
1 Control de elegibilidad y fiscalizacion 36 meses
2 Seguimiento en la ejecucion 36 meses
3 Apoyo técnico 36 meses
TOTAL
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FICHA N°

3

A.NOMBRE DEL SOCIO

GERENCIA DE BIENESTAR SOCIAL Y SERVICIOS SOCIALES DE LA JUNTA DE CASTILLA'Y LEON

B. FUNCIONES QUE DESEMPENA EN LA AD

Cofinanciador del proyecto.

Seguimiento, evaluacion y control de la complementariedad de las acciones con el resto de
politicas existentes en el territorio.

Transferencia de las experiencias positivas a las politicas generales.

C. EQUIPO DE TRABAJO

Jefe de Servicio de Atencion a Personas Discapacitadas.

Técnicos del FSE de la Seccion de Programas del Servicio de Atencion a Personas
Discapacitadas.

Técnicos de la Gerencia Territorial.

Intervencion Delegada de la Gerencia de Servicios Sociales.

D. SISTEMA DE PREFINANCIACION

Recursos ordinarios de la Gerencia de Servicios Sociales.

E. APORTACION A LA COFINANCIACION

Total en euros % en especie

90.028,60

F. ACTIVIDADES, DURACION Y PRESUPUESTO

Actividades .. '.‘P.d? Coste total
Duracion beneficiarias/os (euros)
N° Descripcion Mujeres | Hombres
1 Seguimiento, evaluacion, control y coordinacion 36 meses
Apoyo técnico en la ejecucion 36 meses
TOTAL
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A.NOMBRE DEL SOCIO

FICHA N°

4

CAJA DE BURGOS

B. FUNCIONES QUE DESEMPENA EN LA AD

Entidad cofinanciadora

C. EQUIPO DE TRABAJO

D. SISTEMA DE PREFINANCIACION

Recursos ordinarios de la entidad

E. APORTACION A LA COFINANCIACION

Total en euros % en especie

45.014,30

F. ACTIVIDADES, DURACION Y PRESUPUESTO

N° de

Actividades .. .. Coste total
Duracion beneficiarias/os (euros)
N° Descripcion Mujeres | Hombres
1 Cofinanciacion de las actuaciones 36 meses
Colaboracion en el desarrollo del proyecto 36 meses

TOTAL
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FICHAN® 5

A.NOMBRE DEL SOCIO

UNIVERSIDAD DE BURGOS

B. FUNCIONES QUE DESEMPENA EN LA AD

= |nvestigacion. Formacion de Profesionales. Nuevas tecnologias
» Evaluacion de las actuaciones y gestion de calidad

C. EQUIPO DE TRABAJO

Directora del Instituto de Formacién del Profesorado
Personal docente. Becarias/os (nimero indeterminado)
Técnicas/os de innovacion e investigacion

D. SISTEMA DE PREFINANCIACION

Recursos propios y anticipos del Ayuntamiento de Burgos

E. APORTACION A LA COFINANCIACION

Total en euros % en especie

F. ACTIVIDADES, DURACION Y PRESUPUESTO

Actividades .. '.‘P.d? Coste total
Duracion beneficiarias/os (euros)

N° Descripcion Mujeres | Hombres
1 Proyecto ADEO 36 meses 150 150 1.800,00
2 Proyecto Infogestiona 36 meses 5 entidades 17.400,00
3 Investigacion 36 meses 14.600,00
4 Formacion de Profesionales 36 meses 100 20 20.000,00
5 Evaluacion. 36 meses 2.200,00

TOTAL 250 170 56.000,00
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FICHAN® 6

A.NOMBRE DEL SOCIO

CONFEDERACION DE ASOCIACIONES EMPRESARIALES DE BURGOS (FAE)

B. FUNCIONES QUE DESEMPENA EN LA AD

= Apoyo técnico al desarrollo de proyectos.
= Garantizara la participacion de las empresas burgalesas en el desarrollo del Proyecto.
» Participacion en los érganos de gobierno de la Asociacion Equalbur.

C. EQUIPO DE TRABAJO

Técnicas/os de la Federacion

D. SISTEMA DE PREFINANCIACION

E. APORTACION A LA COFINANCIACION

Total en euros % en especie

F. ACTIVIDADES, DURACION Y PRESUPUESTO

0
Actividades .. N .d? Coste total
Duracion beneficiarias/os (euros)
N° Descripcion Mujeres | Hombres
TOTAL
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FICHAN® 7

A.NOMBRE DEL SOCIO

CAMARA OFICIAL DE COMERCIO E INDUSTRIA DE BURGOS

B. FUNCIONES QUE DESEMPENA EN LA AD

Propiciar contactos directos con el mundo empresarial.

Analisis, estudios e investigacion. Apoyo técnico al desarrollo del proyecto.
Formacion Profesional Ocupacional. Gestion de practicas en empresas.
Asesoramiento en autoempleo, creacion de empresas e insercion laboral

C. EQUIPO DE TRABAJO

Personal técnico y auxiliar de la Camara.

D. SISTEMA DE PREFINANCIACION

Anticipos del Ayuntamiento de Burgos

E. APORTACION A LA COFINANCIACION

Total en euros % en especie

F. ACTIVIDADES, DURACION Y PRESUPUESTO

N° de

Actividades . . Coste total
Duracion beneficiarias/os (euros)
N° Descripcion Mujeres | Hombres
1 Proyecto Impulsa 36 meses 1.000,00
2 Proyecto Flexired 36 meses 160 empresas 30.000,00
3 Proyecto D+ 36 meses 435 815 1.200,00
TOTAL 435 815 32.200,00
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A.NOMBRE DEL SOCIO

FICHAN® 8

UNION SINDICAL DE COMISIONES OBRERAS DE CASTILLA'Y LEON

B. FUNCIONES QUE DESEMPENA EN LA AD

Apoyo técnico y colaboracion en el desarrollo del Proyecto.

Disefio y planificacion de acciones formativas.

Estudios de investigacion.
Prevencion de racismo y xenofobia

Propiciar contactos con trabajadoras/es ocupados. Apoyo técnico y colaboracion en el desarrollo

del Proyecto.

C. EQUIPO DE TRABAJO

Pergonal técnico de la entidad vinculada FUNDACION FORMACION Y EMPLEOQ DE CASTILLA Y
LEON. (FOREMCy L)

D. SISTEMA DE PREFINANCIACION

E. APORTACION A LA COFINANCIACION

Total en euros % en especie

F. ACTIVIDADES, DURACION Y PRESUPUESTO

0
Actividades .. N .d? Coste total
Duracion beneficiarias/os (euros)
N° Descripcion Mujeres | Hombres
1 Proyecto D+ 36 meses 435 815 1.200,00
TOTAL 435 815 1.200,00
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FICHA N°

9

A.NOMBRE DEL SOCIO

UNION GENERAL DE TRABAJADORES DE BURGOS

B. FUNCIONES QUE DESEMPENA EN LA AD

Fomentar la Conciliacion en las empresas

Colaboracion en el disefio y planificacién de acciones formativas

Estudios de investigacion.

Prevencién y lucha contra cualquier forma de discriminacion, contra el racismo y la
xenofobia

Propiciar contactos con trabajadoras/es ocupados

Acercar a las empresas las posibilidades de empleo de las personas con discapacidad y los
instrumentos que facilitan su contratacién

Garantizar la transferencia de las buenas practicas y la aplicacion del Principio de Igualdad
de Oportunidades de forma transversal.

Campafias de sensibilizacion y concienciacion en el &mbito laboral.

C. EQUIPO DE TRABAJO

Recursos Humanos propios. Personal de apoyo y coordinacion:

Coordinacion: M2 Luz Rodriguez Carrera. Técnica/Psicloga del Gabinete Técnico

Agente de Igualdad de Oportunidades: Maria Carracedo Bustamante. Técnica UGT-U.P. Burgos
Equipo técnico multiprofesional. UGT Castilla y Leén. Personal administrativo.

D. SISTEMA DE PREFINANCIACION

Anticipos del Ayuntamiento de Burgos

E. APORTACION A LA COFINANCIACION

Total en euros % en especie

F. ACTIVIDADES, DURACION Y PRESUPUESTO

Actividades .. '.‘P.d? Coste total
Duracion beneficiarias/os (euros)
N° Descripcion Mujeres | Hombres
1 Proyecto D+ 36 meses 435 815 1.200,00
2 Investigacion 36 meses 1.000,00
TOTAL 435 815 2.200,00
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A.NOMBRE DEL SOCIO

FICHA N°

10

UNION SINDICAL OBRERA

B. FUNCIONES QUE DESEMPENA EN LA AD

Apoyo técnico y colaboracion en el desarrollo del Proyecto.

Disefio y planificacion de acciones formativas.

Prevencion de racismo y xenofobia
Propiciar contactos con trabajadoras/es ocupados/as

C. EQUIPO DE TRABAJO

Personal técnico de los servicios de formacion y empleo

D. SISTEMA DE PREFINANCIACION

E. APORTACION A LA COFINANCIACION

Total en euros

% en especie

F. ACTIVIDADES, DURACION Y PRESUPUESTO

0
Actividades .. N .d? Coste total
Duracion beneficiarias/os (euros)
N° Descripcion Mujeres | Hombres
TOTAL
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FICHA N°

11

A.NOMBRE DEL SOCIO

SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE BURGOS (CONFEDERACION GENERAL DE TRABAJO

-CGT)

B. FUNCIONES QUE DESEMPENA EN LA AD

Apoyo técnico y colaboracion en el desarrollo del Proyecto.
Disefio y planificacion de acciones formativas.

Prevencion de racismo y xenofobia

Propiciar contactos con trabajadoras/es ocupados

C. EQUIPO DE TRABAJO

Personal técnico y voluntarias/os

D. SISTEMA DE PREFINANCIACION

E. APORTACION A

LA COFINANCIACION

Total en euros % en especie

F. ACTIVIDADES, DURACION Y PRESUPUESTO

0
Actividades .. N .d? Coste total
Duracion beneficiarias/os (euros)
N° Descripcion Mujeres | Hombres
TOTAL
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A.NOMBRE DEL SOCIO

FICHA N°

12

C.l. DE F.P. SALESIANOS “ PADRE ARAMBURU’

B. FUNCIONES QUE DESEMPENA EN LA AD

=  Formacion

= Qrientacion

= |nsercion socio-laboral de jovenes en dificultades

C. EQUIPO DE TRABAJO

Profesorado del Centro Educativo

D. SISTEMA DE PREFINANCIACION

E. APORTACION A LA COFINANCIACION

Total en euros % en especie

F. ACTIVIDADES, DURACION Y PRESUPUESTO

0
Actividades .. N .d? Coste total
Duracion beneficiarias/os (euros)
N° Descripcion Mujeres | Hombres
TOTAL
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A.NOMBRE DEL SOCIO

FICHA N°

13

ASOCIACION “MUJERES PARA LA DEMOCRACIA’

B. FUNCIONES QUE DESEMPENA EN LA AD

Formacion, Orientacion e Intermediacion laboral

Insercion socio-laboral de la mujer en especial dificultad
Asesoramiento a los colectivos de mujer en riesgo de exclusion

Igualdad de Oportunidades

C. EQUIPO DE TRABAJO

Personal técnico y voluntarias/os

D. SISTEMA DE PREFINANCIACION

E. APORTACION A LA COFINANCIACION

Total en euros % en especie

F. ACTIVIDADES, DURACION Y PRESUPUESTO

Actividades .. '.‘P.d? Coste total
Duracion beneficiarias/os (euros)
N° Descripcion Mujeres | Hombres
1 Proyecto D+ 36 meses 435 815 1.200,00
Evaluacion 36 meses 2.200,00
TOTAL 435 815 3.400,00
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A.NOMBRE DEL SOCIO

FICHA N°

14

FEDERACION DE DISCAPACITADOS FiSICOS BURGALESES (FEDISFIBUR)

B. FUNCIONES QUE DESEMPENA EN LA AD

Asesoramiento técnico en eliminacion de barreras

Asesoramiento técnico en el desarrollo del proyecto

Orientacion, formacion e intermediacion laboral

Colaboracion en el desarrollo general del proyecto

C. EQUIPO DE TRABAJO

Técnicas/oso del Centro Asesor Integral

D. SISTEMA DE PREFINANCIACION

Anticipos del Ayuntamiento de Burgos

E. APORTACION A LA COFINANCIACION

Total en euros % en especie

F. ACTIVIDADES, DURACION Y PRESUPUESTO

i . N° de
ACCION 2: Actividades Duracion beneficiarias/os Coste total
N° Descripcion Mujeres | Hombres (e
1 Proyecto D+ 36 meses 435 815 1.200,00
2 Proyecto ADEO 36 meses 150 150 1.000,00
3 Proyecto Accesibilidad para todas/os 36 meses Inderminado 1.500,00
TOTAL 585 965 3.700,00
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A.NOMBRE DEL SOCIO

FICHA N°

15

INSTITUTO TECNOLOGICO DE CASTILLA Y LEON (ITCL)

B. FUNCIONES QUE DESEMPENA EN LA AD

Apoyo tecnolégico al desarrollo del Proyecto.
Evaluacion y calidad.

Medio ambiente

Introduccion y adaptacion de nuevas tecnologias

C. EQUIPO DE TRABAJO

Personal técnico del ITCL.

D. SISTEMA DE PREFINANCIACION

Anticipos del Ayuntamiento de Burgos

E. APORTACION A LA COFINANCIACION

Total en euros % en especie

F. ACTIVIDADES, DURACION Y PRESUPUESTO

Actividades . '.‘P.d? Coste total
Duracion beneficiarias/os (euros)

N° Descripcion Mujeres | Hombres
1 Proyecto Acompana 36 meses 5 5 1.000,00
2 Evaluacion. 36 meses 2.200,00
3 Proyecto Impulsa 36 meses 1.000,00
4 Investigacion 36 meses 1.000,00
5 Proyecto Infogestiona 36 meses 5 entidades 2.000,00
6 ADEO 36 meses 150 150 2.200,00

TOTAL 155 155 9.400,00
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A.NOMBRE DEL SOCIO

FICHA N°

16

FUNDACION CANDEAL - PROYECTO HOMBRE

B. FUNCIONES QUE DESEMPENA EN LA AD

Formacién en habilidades basicas de autonomia personal y social.
Orientacion y acompafiamiento.
Evaluacién. Control de calidad.

Apoyo técnico a la elaboracion del proyecto.

Insercion de colectivos con problemas de adiccion

C. EQUIPO DE TRABAJO

Personal técnico de la entidad

D. SISTEMA DE PREFINANCIACION

Anticipos del Ayuntamiento de Burgos

E. APORTACION A LA COFINANCIACION

Total en euros

% en especie

F. ACTIVIDADES, DURACION Y PRESUPUESTO

. N° de
Lt Duracion beneficiarias/os C?::::::)tal
N° Descripcion Mujeres | Hombres

1 Proyecto Acompana 36 meses 5 5 1.000,00

2 Evaluacion 36 meses 2.200,00
TOTAL 5 5 3.200,00
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A.NOMBRE DEL SOCIO

FICHA N°

17

FEDERACION DE EMPRESARIAS/OS DEL COMERCIO

B. FUNCIONES QUE DESEMPENA EN LA AD

Apoyo tecnico al desarrollo de proyectos.

Garantizara la participacion de las empresas del comercio burgalés en el desarrollo del

Proyecto

Orientacion e intermediacion en la busqueda de empleo
Asesoramiento y apoyo al autoempleo

Acciones formativas.

C. EQUIPO DE TRABAJO

Personal técnico de la entidad.

D. SISTEMA DE PREFINANCIACION

E. APORTACION A LA COFINANCIACION

Total en euros

% en especie

F. ACTIVIDADES, DURACION Y PRESUPUESTO

0
Actividades .. N .d? Coste total
Duracion beneficiarias/os (euros)
N° Descripcion Mujeres | Hombres
TOTAL

Acuerdo de Constitucion de la Agrupacion de Desarrollo n°® ES139. Pagina 27




A.NOMBRE DEL SOCIO

FICHA N°

18

FUNDACION LESMES

B. FUNCIONES QUE DESEMPENA EN LA AD

= Gestion de planes formativos

=  Promocion de empresas de insercion

» Asesoramiento y orientacion laboral

C. EQUIPO DE TRABAJO

Técnicas/os de empleo e insercion socio-laboral

D. SISTEMA DE PREFINANCIACION

Anticipos del Ayuntamiento de Burgos

E. APORTACION A LA COFINANCIACION

Total en euros % en especie

F. ACTIVIDADES, DURACION Y PRESUPUESTO

0
Actividades .. N .d? Coste total
Duracion beneficiarias/os (euros)
N° Descripcion Mujeres | Hombres
TOTAL
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A.NOMBRE DEL SOCIO

FICHA N°

19

FUNDACION AIDA

B. FUNCIONES QUE DESEMPENA EN LA AD

Asesoramiento técnico en el desarrollo del proyecto

Insercion laboral de personas con discapacidad

Asesoramiento juridico sobre centros especiales de empleo

Centros Especiales de Empleo

C. EQUIPO DE TRABAJO

Personal técnico y voluntarios/as

D. SISTEMA DE PREFINANCIACION

E. APORTACION A LA COFINANCIACION

Total en euros

% en especie

F. ACTIVIDADES, DURACION Y PRESUPUESTO

N° de

Actividades . s Coste total
Duracion beneficiarias/os (euros)

N° Descripcion Mujeres | Hombres

1 Proyecto Acompana 36 meses 5 5 1.000,00

TOTAL 5 5 1.000,00
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A.NOMBRE DEL SOCIO

FICHA N°

20

ASOCIACION PARA LA REEDUCACION AUDITIVA DEL SORDO DE BURGOS (ARANSBUR)

B. FUNCIONES QUE DESEMPENA EN LA AD

Campaiias de sensibilizacion

Elaboracion de herramientas informaticas sin barreras

Adaptacion de materiales

Orientacion e intermediacion laboral de personas sordas

C. EQUIPO DE TRABAJO

Equipo técnico de la Entidad.

D. SISTEMA DE PREFINANCIACION

Anticipos del Ayuntamiento de Burgos

E. APORTACION A LA COFINANCIACION

Total en euros

% en especie

F. ACTIVIDADES, DURACION Y PRESUPUESTO

Actividades . '.‘P.d? Coste total
Duracion beneficiarias/os (euros)

N° Descripcion Mujeres | Hombres

1 Proyecto D+ 36 meses 435 815 1.200,00
2 Diario Web eQualRed (gasto corriente) 36 meses 32.000,00
3 Diario Web eQualRed (inversiones) 36 meses 2.000,00
4 Proyecto Acompana 36 meses 5 5 1.000,00
5 Transnacionalidad 36 meses 3.000,00
6 Proyecto ADEO 36 meses 150 150 1.000,00
7 Proyecto Impulsa 36 meses 1.000,00
8 Accesibilidad para todas/os 36 meses 1.500,00
TOTAL 590 970 42.700,00
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A.NOMBRE DEL SOCIO

FICHA N°

21

ASOCIACION SINDROME DE DOWN DE BURGOS

B. FUNCIONES QUE DESEMPENA EN LA AD

Formacion del colectivo con Sindrome de Down

Orientacion. Formacion para el empleo e insercion laboral

Campaiias de sensibilizacion

Colaboracion en el desarrollo del proyecto

C. EQUIPO DE TRABAJO

Equipo técnico de la entidad.

D. SISTEMA DE PREFINANCIACION

Anticipos del Ayuntamiento de Burgos

E. APORTACION A LA COFINANCIACION

Total en euros % en especie

F. ACTIVIDADES, DURACION Y PRESUPUESTO

0
Actividades .. N .d? Coste total
Duracion beneficiarias/os (euros)
N° Descripcion Mujeres | Hombres
1 Proyecto ADEO 36 meses 150 150 1.000,00
TOTAL 150 150 1.000,00
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A.NOMBRE DEL SOCIO

FICHA N°

22

CARITAS DIOCESANA DE BURGOS

B. FUNCIONES QUE DESEMPENA EN LA AD

Asesoramiento Técnico en el desarrollo del proyecto.
Formacién, orientacion e intermediacion laboral.
Campaiias de sensibilizacion.
Creacion de empresas de insercion

C. EQUIPO DE TRABAJO

Personal técnico de la entidad

D. SISTEMA DE PREFINANCIACION

Anticipos del Ayuntamiento de Burgos

E. APORTACION A LA COFINANCIACION

Total en euros % en especie

F. ACTIVIDADES, DURACION Y PRESUPUESTO

Actividades .. No.d? Coste total
Duracion beneficiarias/os (euros)

N° Descripcion Mujeres | Hombres
1 Proyecto Impulsa 36 meses 1.000,00
2 Ropa amiga (inversiones) 36 meses 12 6 47.000,00
3 Evaluacion 36 meses 2.200,00
4 Transnacionalidad 36 meses 3.000,00

TOTAL 12 6 53.200,00
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FICHAN® 23

A.NOMBRE DEL SOCIO

ASOCIACION PARA LA DEFENSA DE LAMUJER “LA RUEDA’

B. FUNCIONES QUE DESEMPENA EN LA AD

Igualdad de oportunidades, enfoque de género
Campaiias de sensibilizacion

Conciliacion, investigacion

Formacion, orientacion e intermediacion laboral

C. EQUIPO DE TRABAJO

Personal técnico: Agentes de igualdad de oportunidades. Voluntarias

D. SISTEMA DE PREFINANCIACION

Anticipos del Ayuntamiento de Burgos

E. APORTACION A LA COFINANCIACION

Total en euros % en especie

F. ACTIVIDADES, DURACION Y PRESUPUESTO

Actividades .. No.d? Coste total
Duracion beneficiarias/os (euros)

N° Descripcion Mujeres | Hombres
1 Proyecto D+ 36 meses 435 815 1.200,00
2 Evaluacion 36 meses 2.200,00
3 Investigacion 36 meses 1.000,00
4 Proyecto Impulsa 36 meses 1.000,00

TOTAL 435 815 5.400,00
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A.NOMBRE DEL SOCIO

FICHA N°

24

ASOCIACION DE PADRES DE PERSONAS CON AUTISMO DE BURGOS

B. FUNCIONES QUE DESEMPENA EN LA AD

Atencion especifica al colectivo con autismo. Formacion. Promocion laboral

Campaiias de sensibilizacion

Investigacion. Evaluacion y gestion de calidad.

C. EQUIPO DE TRABAJO

Personal técnico: dos psicologas/os, una/un pedagogalo, una/un educadora/or social, una economista.

D. SISTEMA DE PREFINANCIACION

Anticipos del Ayuntamiento de Burgos

E. APORTACION A LA COFINANCIACION

Total en euros

% en especie

F. ACTIVIDADES, DURACION Y PRESUPUESTO

Actividades .. No.d? Coste total
Duracion beneficiarias/os (euros)

N° Descripcion Mujeres | Hombres
1 Proyecto D+ 36 meses 435 815 1.200,00
2 Proyecto Acompana 36 meses 5 5 1.000,00
3 Transnacionalidad 36 meses 3.000,00
4 Evaluacion 36 meses 2.200,00
5 ADEO 36 meses 150 150 1.000,00
6 Infogestiona 36 meses 5 entidades 3.200,00
7 Infogestiona (inversiones) 36 meses 3.000,00
8 Impulsa 36 meses 1.000,00
9 Senda A Familia 36 meses 15 2 12.000,00
10 Senda Participacion 36 meses 10 10 29.200,00

TOTAL 615 982 56.800,00
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FICHA N°

25

A.NOMBRE DEL SOCIO

ASOCIACION PROSALUD MENTAL DE BURGOS (PROSAME)

B. FUNCIONES QUE DESEMPENA EN LA AD

Campainias de sensibilizacion. Lucha contra el estigma.

Informacion de las caracteristicas especificas del colectivo de personas con Enfermedad Menta
Insercion y apoyo social al colectivo de personas con E. Mental.

Formacion, Insercion laboral.

C. EQUIPO DE TRABAJO

Personal técnico de la entidad

D. SISTEMA DE PREFINANCIACION

Anticipos del Ayuntamiento de Burgos

E. APORTACION A LA COFINANCIACION

Total en euros % en especie

F. ACTIVIDADES, DURACION Y PRESUPUESTO

0
Actividades .. N .d? Coste total
Duracion beneficiarias/os (euros)
N° Descripcion Mujeres | Hombres
TOTAL
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FICHAN® 26

A.NOMBRE DEL SOCIO

ASOCIACION DE AFECTADOS DE PARALISIS CEREBRAL Y AFINES DE BURGOS (APACE)

B. FUNCIONES QUE DESEMPENA EN LA AD

» |nformacion especifica de las caracteristicas especificas del colectivo con paralisis cerebral
= |nsercion laboral
= Formacion

C. EQUIPO DE TRABAJO

Personal técnico: una/un psicéloga/o, una/un trabajadora/or social.

D. SISTEMA DE PREFINANCIACION

Anticipos del Ayuntamiento de Burgos

E. APORTACION A LA COFINANCIACION

Total en euros % en especie

F. ACTIVIDADES, DURACION Y PRESUPUESTO

N° de

Actividades .. . Coste total
Duracion beneficiarias/os (euros)

N° Descripcion Mujeres | Hombres
1 Proyecto D+ 36 meses 435 815 1.200,00
2 Proyecto Acompaia 36 meses 5 5 1.000,00
3 Evaluacion 36 meses 2.200,00
4 ADEO 36 meses 150 150 1.000,00
5 Investigacion 36 meses 1.000,00
6 Impulsa 36 meses 1.000,00
7 Accesibilidad para todas/os 36 meses 1.500,00
8 CONCILIA 36 meses 2 2 17.500,00

TOTAL 592 972 26.400,00
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A.NOMBRE DEL SOCIO

FICHA N°

27

BURGOS ACOGE

B. FUNCIONES QUE DESEMPENA EN LA AD

Insercion social.

Asesoramiento técnico al desarrollo del proyecto
Orientacion e intermediacion laboral. Iniciativas de autoempleo.
Asesoramiento juridico a inmigrantes.

Acciones de prevencion de la discriminacion y sensibilizacion.

C. EQUIPO DE TRABAJO

Personal técnico: una abogada, un trabajador social. Voluntarias/os

D. SISTEMA DE PREFINANCIACION

Anticipos del Ayuntamiento de Burgos

E. APORTACION A LA COFINANCIACION

Total en euros

% en especie

F. ACTIVIDADES, DURACION Y PRESUPUESTO

Actividades .. '.‘P.d? Coste total
Duracion beneficiarias/os (euros)

N° Descripcion Mujeres | Hombres

1 Proyecto D+ 36 meses 435 815 1.200,00

2 Transnacionalidad 36 meses 3.000,00

TOTAL 435 815 4.200,00
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FICHAN® 28

A.NOMBRE DEL SOCIO

ASOCIACION DE PADRES Y FAMILIARES DE PERSONAS CON RETRASO MENTAL DE BURGOS
(ASPANIAS)

B. FUNCIONES QUE DESEMPENA EN LA AD

Asesoramiento técnico al desarrollo del proyecto
Formacion

Orientacion e intermediacion laboral

Insercion laboral

C. EQUIPO DE TRABAJO

Personal técnico: una técnico de empleo y formacion, una/un educadora/or social, una/un pedagogalo.

D. SISTEMA DE PREFINANCIACION

Anticipos del Ayuntamiento de Burgos

E. APORTACION A LA COFINANCIACION

Total en euros % en especie

F. ACTIVIDADES, DURACION Y PRESUPUESTO

Actividades .. '.‘P.d? Coste total
Duracion beneficiarias/os (euros)

N° Descripcion Mujeres | Hombres

1 Proyecto D+ 36 meses 435 815 1.200,00

2 Impulsa 36 meses 1.000,00

3 ADEO 36 meses 150 150 1.000,00

TOTAL 585 965 3.200,00
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A.NOMBRE DEL SOCIO

FICHA N°

29

CRUZ ROJA ESPANOLA EN BURGOS

B. FUNCIONES QUE DESEMPENA EN LA AD

Atencion e Integracion sociolaboral de personas en situacion o riesgo de exclusion.
Disefio y ejecucion de acciones de formacion especifica.

Campaiias de Sensibilizacion.
Apoyo y colaboracion de los técnicos de empleo.

Investigacion sociolaboral del ambito territorial del proyecto

C. EQUIPO DE TRABAJO

Personal técnico de la entidad.

D. SISTEMA DE PREFINANCIACION

Anticipos del Ayuntamiento de Burgos

E. APORTACION A LA COFINANCIACION

Total en euros % en especie

F. ACTIVIDADES, DURACION Y PRESUPUESTO

. . N° de
ACCION 2: Actividades Duracion beneficiarias/os Coste total
N° Descripcion Mujeres | Hombres (e
1 Proyecto D+ 36 meses 435 815 1.200,00
2 Acompana 36 meses 5 5 1.000,00
3 Investigacion 36 meses 1.000,00
TOTAL 440 820 3.200,00
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A.NOMBRE DEL SOCIO

FICHA N°

30

ASOCIACION PARA LA GESTION DEL CENTRO EUROPEOQ DE EMPRESAS E INNOVACION DE
BURGOS

B. FUNCIONES QUE DESEMPENA EN LA AD

Asesoramiento para la creacion y desarrollo de Pymes

Formacién presencial y con plataforma virtual
Alojamiento e incubacion de empresas

Cooperacion Internacional institucional y empresarial
Servicios para entes colectivos: Planes territoriales. ...

C. EQUIPO DE TRABAJO

Personal técnico de la entidad.

D. SISTEMA DE PREFINANCIACION

Anticipos del Ayuntamiento de Burgos

E. APORTACION A LA COFINANCIACION

Total en euros

% en especie

F. ACTIVIDADES, DURACION Y PRESUPUESTO

0
Actividades .. N .d? Coste total
Duracion beneficiarias/os (euros)
N° Descripcion Mujeres | Hombres
1 Impulsa 36 meses 1.000,00
TOTAL 1.000,00
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FICHAN® 31

A.NOMBRE DEL SOCIO

ASOCIACION DE ALCOHOLICOS REHABILITADOS DE BURGOS (ARBU)

B. FUNCIONES QUE DESEMPENA EN LA AD

= Formacion e Investigacion
= Insercion sociolaboral con personas alcohdlicas con grave deterioro psicosocial y laboral.
= Apoyo técnico a la elaboracion del proyecto

C. EQUIPO DE TRABAJO

Personal técnico (un psicélogo), personal docente

D. SISTEMA DE PREFINANCIACION

Anticipos del Ayuntamiento de Burgos

E. APORTACION A LA COFINANCIACION

Total en euros % en especie

F. ACTIVIDADES, DURACION Y PRESUPUESTO

N° de

Actividades .. .. Coste total
Duracion beneficiarias/os (euros)

N° Descripcion Mujeres | Hombres
1 Proyecto D+ 36 meses 435 815 1.200,00
2 Acompana 36 meses 5 5 1.000,00
3 Evaluacion 36 meses 2.200,00
4 Investigacion 36 meses 1.000,00
5 Impulsa 36 meses 1.000,00

TOTAL 440 820 6.400,00
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FICHAN® 32

A.NOMBRE DEL SOCIO

ASOCIACION DE PROMOCION GITANA DE BURGOS

B. FUNCIONES QUE DESEMPENA EN LA AD

=  Formacion
= QOrientacion e intermediacion laboral
» Fomento del empleo

C. EQUIPO DE TRABAJO

Personal técnico: dos técnicas de empleo (orientadoras), una trabajadora social, un mediador, personal
docente.

D. SISTEMA DE PREFINANCIACION

Anticipos del Ayuntamiento de Burgos

E. APORTACION A LA COFINANCIACION

Total en euros % en especie

F. ACTIVIDADES, DURACION Y PRESUPUESTO

Actividades .. '.‘P.d? Coste total
Duracion beneficiarias/os (euros)
N° Descripcion Mujeres | Hombres
1 Proyecto D+ 36 meses 435 815 1.200,00
2 Investigacion 36 meses 1.000,00
TOTAL 435 815 2.200,00
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A.NOMBRE DEL SOCIO

FICHA N°

33

ASOCIACION DE PADRES Y TUTORES DEL CENTRO OCUPACIONAL “EL CID” (APACID)

B. FUNCIONES QUE DESEMPENA EN LA AD

Fomento del empleo

Promocion de Centros Especiales de Empleo

Formacion

Intervencion técnica integral en cuestiones sociolaborales

C. EQUIPO DE TRABAJO

Personal técnico

D. SISTEMA DE PREFINANCIACION

E. APORTACION A LA COFINANCIACION

Total en euros % en especie

F. ACTIVIDADES, DURACION Y PRESUPUESTO

0
Actividades .. N .d? Coste total
Duracion beneficiarias/os (euros)
N° Descripcion Mujeres | Hombres
1 ADEO 36 meses 150 150 1.000,00
TOTAL 150 150 1.000,00

Acuerdo de Constitucién de la Agrupacion de Desarrollo n® ES139. Pagina 43




A.NOMBRE DEL SOCIO

FICHA N°

34

CEISLABUR S.L.U.

B. FUNCIONES QUE DESEMPENA EN LA AD

» Fomento del empleo

= Seguimiento de los trabajadores insertados en las empresas de insercion

C. EQUIPO DE TRABAJO

Personal técnico

D. SISTEMA DE PREFINANCIACION

Anticipos del Ayuntamiento de Burgos

E. APORTACION A LA COFINANCIACION

Total en euros % en especie

F. ACTIVIDADES, DURACION Y PRESUPUESTO

N° de

Actividades .. .. Coste total
Duracion beneficiarias/os (euros)

N° Descripcion Mujeres | Hombres

TOTAL
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A.NOMBRE DEL SOCIO

FICHA N°

35

MIRALO QUE TE DIGO, S.L.U.

B. FUNCIONES QUE DESEMPENA EN LA AD

» Fomento del empleo
» Informacion y difusion. Pagina Web
= Seguimiento de los trabajadores insertados en el CEE

C. EQUIPO DE TRABAJO

Personal técnico de la entidad

D. SISTEMA DE PREFINANCIACION

Anticipos del Ayuntamiento de Burgos

E. APORTACION A LA COFINANCIACION

Total en euros % en especie

F. ACTIVIDADES, DURACION Y PRESUPUESTO

Actividades .. '.‘P.d? Coste total
Duracion beneficiarias/os (euros)
N° Descripcion Mujeres | Hombres
1 Diario Web eQualRed 36 meses 30.000,00
Difusion, edicion, publicaciones 36 meses 15.000,00
3 Accesibilidad para todas/os 36 meses 10.000,00
TOTAL 55.000,00
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A.NOMBRE DEL SOCIO

FICHA N°

36

CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO ASPANIAS

B. FUNCIONES QUE DESEMPENA EN LA AD

» Fomento del empleo

= Seguimiento de los trabajadores insertados en el C.E.E.
= Apoyo ala ejecucion del proyecto

C. EQUIPO DE TRABAJO

Personal técnico.

D. SISTEMA DE PREFINANCIACION

Anticipos del Ayuntamiento de Burgos

E. APORTACION A LA COFINANCIACION

Total en euros % en especie

F. ACTIVIDADES, DURACION Y PRESUPUESTO

N° de

Actividades .. .. Coste total
Duracion beneficiarias/os (euros)

N° Descripcion Mujeres | Hombres

TOTAL
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A.NOMBRE DEL SOCIO

FICHAN® 37

Asociacion “Agrupacion para el Desarrollo Local de Burgos EQUALBUR”

B. FUNCIONES QUE DESEMPENA EN LA AD

Coordinacion. Asesoramiento y apoyo técnico. Administracion y gestion. Canalizacion de los fluj
financieros. Transnacionalidad y otras redes. Gestion de Proyectos

C. EQUIPO DE TRABAJO

Personal técnico: 1 gerente, 1 técnica media de admon. y gestion, 3 técnicos/as de grado medio

D. SISTEMA DE PREFINANCIACION

Anticipos del Ayuntamiento de Burgos

E. APORTACION A LA COFINANCIACION

Total en euros % en especie

F. ACTIVIDADES, DURACION Y PRESUPUESTO

. . N° de

ACCION 2: Actividades Duracion beneficiarias/os Coste total

N° Descripcion Mujeres | Hombres (e
1 Proyecto D+ 36 meses 435 815 60.800,00
2 Difusion, edicion, publicaciones 36 meses 10.000,00
3 Acompana. 36 meses 5 5 36.000,00
4 Formacion de profesionales 36 meses 100 20 14.000,00
5 Impulsa 36 meses 78.000,00
6 Accesibilidad para todas/os 36 meses 18.000,00
7 Redes 36 meses 30 entidades 52.803,49
8 ADEO 36 meses 150 150 69.000,00
9 Transnacionalidad 36 meses 78.000,00
10 Transferencia 36 meses 55.000,00
10 Evaluacion 36 meses 14.200,00
8 Administracion y gestion 36 meses 78.700,00
9 Administracion y gestion (inversiones) 36 meses 30.000,00
10 Coordinacion 36 meses 63.700,00
11 CEDIE-BAe 36 meses 250 120 60000,00
12 CEDIE-BAe (inversiones) 36 meses 14000,00
12 Reserva 1% 36 meses 11.254,00

TOTAL 940 1110 743.457,49
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A.NOMBRE DEL SOCIO

FICHA N°

38

ROMI CALI DE BURGOS, S.L.U.

B. FUNCIONES QUE DESEMPENA EN LA AD

» Fomento del empleo

= Seguimiento de las trabajadoras de la empresa de insercion.

= Apoyo ala ejecucion del proyecto

C. EQUIPO DE TRABAJO

Personal técnico.

D. SISTEMA DE PREFINANCIACION

Anticipos del Ayuntamiento de Burgos

E. APORTACION A LA COFINANCIACION

Total en euros % en especie

F. ACTIVIDADES, DURACION Y PRESUPUESTO

N° de

Actividades .. .. Coste total
Duracion beneficiarias/os (euros)

N° Descripcion Mujeres | Hombres

TOTAL
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A.NOMBRE DEL SOCIO

FICHA N°

39

SALTANDO CHARCOS INICIATIVAS PARA LA INSERCION SOCIO LABORAL

B. FUNCIONES QUE DESEMPENA EN LA AD

Fomento de la insercidn social y laboral de jovenes en situacion o riesgo de exclusion

C. EQUIPO DE TRABAJO

Personal técnico de la entidad. Voluntarias/os.

D. SISTEMA DE PREFINANCIACION

Anticipos del Ayuntamiento de Burgos

E. APORTACION A LA COFINANCIACION

Total en euros

% en especie

F. ACTIVIDADES, DURACION Y PRESUPUESTO

0
Actividades .. N .d? Coste total
Duracion beneficiarias/os (euros)
N° Descripcion Mujeres | Hombres
1 Impulsa 36 meses 1.000,00
TOTAL 1.000,00
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A.NOMBRE DEL SOCIO

FICHA N°

40

COMPANIA DE JESUS DE BURGOS

B. FUNCIONES QUE DESEMPENA EN LA AD

= Apoyo ala ejecucion del proyecto
= |nsercion socio-laboral de jovenes en dificultades

C. EQUIPO DE TRABAJO

Personal técnico.

D. SISTEMA DE PREFINANCIACION

Anticipos del Ayuntamiento de Burgos

E. APORTACION A LA COFINANCIACION

Total en euros % en especie

F. ACTIVIDADES, DURACION Y PRESUPUESTO

- N° de
Lt Duracion beneficiarias/os C?::::::)tal
N° Descripcion Mujeres | Hombres
TOTAL
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A.NOMBRE DEL SOCIO

FICHA N°

41

ESCUELA DIOCESANA DE EDUCADORAS/ES DE JUVENTUD

B. FUNCIONES QUE DESEMPENA EN LA AD

Insercion socio-laboral de jovenes en dificultades

Formacion

Formacién, orientacion y promocion al voluntariado y a las entidades

Centro de documentacion especializado

C. EQUIPO DE TRABAJO

Personal técnico. Voluntarias/os

D. SISTEMA DE PREFINANCIACION

Anticipos del Ayuntamiento de Burgos

E. APORTACION A LA COFINANCIACION

Total en euros

% en especie

F. ACTIVIDADES, DURACION Y PRESUPUESTO

- N° de
Bt Duracion beneficiarias/os C?::::::)tal
N° Descripcion Mujeres | Hombres
TOTAL
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A.NOMBRE DEL SOCIO

FICHA N°

42

ASOCIACION ATALAYA

B. FUNCIONES QUE DESEMPENA EN LA AD

Formacién, orientacion
Insercion socio-laboral de personas inmigrantes
Atencion integral a personas inmigrantes

C. EQUIPO DE TRABAJO

Personal técnico. Voluntarias/os

D. SISTEMA DE PREFINANCIACION

Anticipos del Ayuntamiento de Burgos

E. APORTACION A LA COFINANCIACION

Total en euros % en especie

F. ACTIVIDADES, DURACION Y PRESUPUESTO

Actividades .. '.‘P.d? Coste total
Duracion beneficiarias/os (euros)
N° Descripcion Mujeres | Hombres
1 Acompana 36 meses 5 5 1.000,00
2 Impulsa 36 meses 1.000,00
TOTAL 5 5 2.000,00
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A.NOMBRE DEL SOCIO

FICHA N°

43

ASOCIACION CULTURAL PAGINA 98

B. FUNCIONES QUE DESEMPENA EN LA AD

Insercion laboral

Formacién en competencias personales de jovenes

Facilitar espacios de encuentro mediante redes interculturales utilizando la cultura como medio

insercion

C. EQUIPO DE TRABAJO

Personal técnico.

D. SISTEMA DE PREFINANCIACION

Anticipos del Ayuntamiento de Burgos

E. APORTACION A LA COFINANCIACION

Total en euros % en especie

F. ACTIVIDADES, DURACION Y PRESUPUESTO

0
Actividades .. N .d? Coste total
Duracion beneficiarias/os (euros)
N° Descripcion Mujeres | Hombres
TOTAL
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A.NOMBRE DEL SOCIO

FICHAN® 44

ACCEM Burgos

B. FUNCIONES QUE DESEMPENA EN LA AD

Insercion socio-laboral

Informacion y orientacion

Formacién en competencia personal de jovenes
Acompafiamiento en el proceso de insercion.
Acogida.

Facilitar espacios de encuentro a través de redes interculturales, la cultura como medio de inser

C. EQUIPO DE TRABAJO

Personal técnico.

D. SISTEMA DE PREFINANCIACION

Anticipos del Ayuntamiento de Burgos

E. APORTACION A LA COFINANCIACION

Total en euros % en especie

F. ACTIVIDADES, DURACION Y PRESUPUESTO

0
Actividades .. N .d? Coste total
Duracion beneficiarias/os (euros)
N° Descripcion Mujeres | Hombres
1 Proyecto D+ 36 meses 435 815 1.200,00
TOTAL 435 815 1.200,00
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A.NOMBRE DEL SOCIO

FICHA N°

45

FUNDACION SECRETARIADO GENERAL GITANO

B. FUNCIONES QUE DESEMPENA EN LA AD

Formacién, orientacion
Insercion socio-laboral de personas gitanas

Apoyo a la ejecucion del proyecto

C. EQUIPO DE TRABAJO

Personal técnico.

D. SISTEMA DE PREFINANCIACION

Anticipos del Ayuntamiento de Burgos

E. APORTACION A LA COFINANCIACION

Total en euros % en especie

F. ACTIVIDADES, DURACION Y PRESUPUESTO

N° de

Actividades .. .. Coste total
Duracion beneficiarias/os (euros)
N° Descripcion Mujeres | Hombres
1 Proyecto D+ 36 meses 435 815 1.200,00
2 Investigacion 36 meses 1.000,00
TOTAL 435 815 2.200,00
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A.NOMBRE DEL SOCIO

FICHA N°

46

ASOCIACION DE SORDOS FRAY PEDRO PONCE DE LEON

B. FUNCIONES QUE DESEMPENA EN LA AD

Formacién, orientacion
Insercion socio-laboral de personas sordas
Eliminacion de barreras de comunicacion

C. EQUIPO DE TRABAJO

Personal técnico.

D. SISTEMA DE PREFINANCIACION

Anticipos del Ayuntamiento de Burgos

E. APORTACION A LA COFINANCIACION

Total en euros % en especie

F. ACTIVIDADES, DURACION Y PRESUPUESTO

N° de

Actividades .. .. Coste total
Duracion beneficiarias/os (euros)
N° Descripcion Mujeres | Hombres
1 Accesibilidad para todas/os 36 meses 1.500,00
TOTAL 1.500,00
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A.NOMBRE DEL SOCIO

FICHA N°

47

COMITE ANTI-SIDA DE BURGOS

B. FUNCIONES QUE DESEMPENA EN LA AD

Formacién, orientacion
Sensibilizacion y difusion

Prevencion de actitudes discriminatorias y de exclusion

Insercion socio-laboral de personas en situacion o riesgo de exclusion

C. EQUIPO DE TRABAJO

Personal técnico.

D. SISTEMA DE PREFINANCIACION

Anticipos del Ayuntamiento de Burgos

E. APORTACION A LA COFINANCIACION

Total en euros % en especie

F. ACTIVIDADES, DURACION Y PRESUPUESTO

- N° de
Bt Duracion beneficiarias/os C?::::::)tal
N° Descripcion Mujeres | Hombres
TOTAL
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A.NOMBRE DEL SOCIO

FICHA N°

48

ACLAD

B. FUNCIONES QUE DESEMPENA EN LA AD

Insercion socio-laboral de personas en situacion o riesgo de exclusion

C. EQUIPO DE TRABAJO

Personal técnico.

D. SISTEMA DE PREFINANCIACION

Anticipos del Ayuntamiento de Burgos

E. APORTACION A LA COFINANCIACION

Total en euros % en especie

F. ACTIVIDADES, DURACION Y PRESUPUESTO

0
Actividades .. N .d? Coste total
Duracion beneficiarias/os (euros)
N° Descripcion Mujeres | Hombres
TOTAL
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ACUERDO DE ,CONSTITUCIéN
DE LA AGRUPACION DE DESARROLLO

PARTE 3: DECLARACIONES

12. OBJETO DEL ACUERDO

El objeto del presente acuerdo consiste en la realizacion por parte de la Agrupacion de Desarrollo de las
actuaciones del Proyecto eQualRed, tal como se recogen en su conjunto y con su correspondiente presupuesto en
el Programa Nacional de Trabajo y en el Programa Transhacional del Proyecto. La Parte 2 del presente Acuerdo
contiene las fichas de los socios de la Agrupacion de Desarrollo, en las que se especifican, en particular, las
actividades que realiza cada socio y su presupuesto.

22, ASUNCION DE RESPONSABILIDAD SOLIDARIA

Todas las entidades que componen la presente Agrupacion de Desarrollo asumen expresamente la responsabilidad
solidaria en relacion con las consecuencias que puedan derivarse de la gestion, la ejecucion, el control, la obligacion
de reintegro de cantidades y cualesquiera otras consecuencias administrativas, judiciales, econdmicas o de todo tipo
que puedan derivarse del Proyecto.

3%, PRINCIPIO DE PUBLICIDAD Y CONCURRENCIA

Todos los socios de la Agrupacion de Desarrollo garantizan que las posibles contrataciones que puedan efectuar en
relacion con el Proyecto estaran sometidas al principio de publicidad y concurrencia de acuerdo con lo establecido
en las Directivas y Decisiones comunitarias en la materia. Para la Administracion Publica, se estara a lo previsto en
el Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas.

42, INFORMACION

Todos los socios de la Agrupacion de Desarrollo se comprometen a facilitar cuanta informacion, documentacion y
justificantes les sean requeridos por los Organismos que tengan competencia en materia de evaluacion y de control
de la ayuda, tanto a nivel comunitario como nacional, y se someten a todas las actuaciones de verificacion que
realice la autoridad de gestion y pagadora, y los érganos de control de &mbito comunitario, nacional, autonémico o
local, para comprobar el cumplimiento de la normativa esparfiola y comunitaria aplicable.

52, JURISDICCION COMPETENTE PARA CONOCER DE LAS EVENTUALES CUESTIONES LITIGIOSAS QUE
PUEDAN SUSCITARSE

Las cuestiones litigosas que pudieran derivarse de la ejecucion o interpretacion del presente acuerdo seran
sometidas a los Tribunales de Justicia competentes con sede en Burgos.
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6. PLAZO DE VIGENCIA DEL ACUERDO

El presente Acuerdo entrara en vigor el dia de su firma y se extendera su vigencia a lo largo de la ejecucion del
Proyecto eQualRed, estando prevista su finalizacion en el mes de diciembre de 2007, sin perjuicio de las prorrogas

que pudieran establecerse por las autoridades competentes.

Los abajo firmantes se comprometen a observar el contenido del presente acuerdo.

En Burgos, a 21 de marzo de 2005

Direccion General de Presupuestos y Fondos
Comunitarios

D. José Armando Baeta Canales

Gerencia de Servicios Sociales de la Junta de Castillay
Leon

D?. Rosa Valdeo6n Santiago

Universidad de Burgos

D. José M? Leal Villalba

Camara Oficial de Comercio e Industria de Burgos

D. Antonio Miguel Méndez Pozo

Union General de Trabajadores de castillay Leon

D. Fermin Carnero Gonzalez

Sindicato Unico de Trabajadores de Burgos
(Confederacion General del Trabajo-CGT)

D?. Piedad Manjon Marin

Ayuntamiento de Burgos

D. Juan Carlos Aparicio Pérez

Caja de Burgos

D. Javier Vicente Domingo

Confederacion de Asociaciones Empresariales de
Burgos (FAE)

D. Roberto Alonso Garcia

Union Sindical de Comisiones Obreras de Castillay
Leon

D. Angel Hemnandez Lorenzo

Union Sindical Obrera

D. Algjandro Cuezva Fernandez

Colegio de E.S. Salesianos “P. Aramburu

D. Guzman Martin Escribano
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Asociacion “Mujeres para la Democracia”

D2, Soledad Carrillo Saenz

Instituto Tecnologico de Castillay Leon (ITCL)

D. José M? Vela Castresana

Federacion de Empresarias/os del Comercio

D. Jesus Ojeda Ortega

Fundacion AIDA

D. Juan Carlos Garcia Pérez

Asociacion Sindrome de Down Burgos

D. Luis Mayoral Palau

Asociacion para la Defensa de la Mujer “La Rueda”

D?. Natividad Cabello Urionabarrenetxea

Asociacion Prosalud Mental de Burgos (Prosame)

D2, Montserrat Gomez Pérez

Federacion de Discapacitados Fisicos Burgaleses

D. Francisco Javier Arribas Miguel

Fundacion Candeal-Proyecto Hombre

D. Isidoro Martin Martin

Fundacion Lesmes

D. Miguel Santos Gonzalez

Asociacion para la Reeducacion Auditiva del Sordo de
Burgos, ARANS-BUR

D2, Inés Vivar Vivar

Caritas Diocesana de Burgos

D. Andrés Picon Picon

Asociacion de Padres de Personas con Autismo de
Burgos

D? Simona Palacios Anton

Asociacion de Afectados de Paralisis Cerebral y Afines
de Burgos (APACE)

D?. M? Victoria Marquina Espinosa
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Burgos Acoge

D2, Isabel Zapatero Gaton

Cruz Roja Espaiiola en Burgos

D?. Concepcion Pérez Barcena

Asociacion de Alcohodlicos Rehabilitados de Burgos
(ARBU)

D. Fernando del Rio Sendino

Asociacion de Padres y Tutores del Centro
Ocupacional “El Cid” (APACID)

D? M@ del Carmen Robredo Zorrilla

Mira lo que te Digo S.L.U.

D. José Luis Arlanzon Francés

Asociacion “Agrupacion para el Desarrollo Local de
Burgos EQUALBUR”

D?. M# José Abajo Izquierdo

Saltando Charcos Iniciativas para la Insercion Socio
Laboral

D2 Maria Olivares Rueda

Escuela Diocesana de Educadoras/es de Juventud

D. Juan José Angel Madrid

Asociacion de Padres y Familiares de Personas con
Discapacidad Intelectual de Burgos (Aspanias)

D. Lucilo Camarero San José

Asociacion para la Gestion del Centro Europeo de
Empresas e Innovacion de Burgos

D. José Vicente Orden Santamaria

Asociacion de Promocion Gitana de Burgos

D. Rafael Borja Mufioz

Ceislabur S.L.U.

D. Aitor Erizmendi Elorrieta

Centro Especial de Empleo de Aspanias

D. Lucilo Camarero San José

ROMI CALI DE BURGOS, S.L.U.

D. Rafael Borja Mufioz

Compaiiia de Jesus de Burgos

D. José Maria Vaca Nieto

Asociacion Atalaya

D. José Maria Vaca Nieto
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Asociacion Cultural Pagina 98

D. Cristobal Alvarez Munguia

Fundacion Secretariado General Gitano

D. Pedro Puente Fernandez

Comité Anti-Sida de Burgos

D. José Antonio Noguero Lopez

ACCEM Burgos

D. Pedro Puente Fernandez

Asociacion de Sordos Fray Ponce de Leon

D. German de Miguel Andrés

ACLAD

D?. Concepcion Fuentes Gonzalez
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